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FUTURATECH S.r.l. ambisce a rendere disponibile un luogo di 
lavoro senza infortuni sul lavoro e malattie in tutte le nostre 
operazioni. Questo obiettivo può essere raggiunto solo 
mantenendo una cultura della salute e della sicurezza di livello 
mondiale che è abbracciata dai nostri dipendenti, appaltatori e 
visitatori e che è pienamente supportata a tutti i livelli 
dell'organizzazione. 

Il nostro approccio alla salute e alla sicurezza si sviluppa 
attraverso i seguenti obiettivi. 

 

Obiettivi per la Sicurezza 
Per garantire la salute e la sicurezza ci impegniamo: 

• affinché la realizzazione dei prodotti, i luoghi di lavoro e i metodi operativi siano 
gestiti in modo da salvaguardare la salute dei lavoratori; 

• a valutare preventivamente i rischi ai quali è esposto il personale per ogni nuova 
attività e/o processo al fine di adottare soluzioni in grado di prevenire gli infortuni, 
incidenti e patologie professionali;  

• a mantenere attive e aggiornate le procedure di gestione e sorveglianza per il 
costante controllo della salute e dell’incolumità del personale; 

• a promuovere attività di formazione, informazione e sensibilizzazione, coinvolgendo 
tutto il personale aziendale rendendolo consapevole dei suoi obblighi individuali e 
dell’importanza di ogni sua singola azione per il raggiungimento dei risultati attesi; 

• a comunicare con le parti interessate e coinvolgerle, attivando appropriati canali di 
comunicazione al proprio interno, al fine di assicurare un continuo e proficuo 
scambio con tutto il personale e verso l’esterno; 

• ad incentivare e coinvolgere i fornitori nell’adozione di adeguati sistemi di gestione e 
formazione del personale per instaurare con essi reciproci benefici sia in termini di 
qualità del prodotto, di rispetto della salute e sicurezza del lavoro; 

• al miglioramento delle prestazioni e al raggiungimento dell’eccellenza attraverso la 
revisione continua dei processi. 

 

Questa responsabilità è promossa dalla Direzione e tutti i dipendenti devono garantire il 
proprio impegno nell'applicazione della nostra politica in materia di salute e sicurezza. 

 

      La Direzione                                               
     Paolo Alessiato 

 


